Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23) i ¢lanka 17. u svezi s ¢lankom 40., 76. i 77. Statuta Djecjeg vrtica VLADIMIR
NAZOR, Kastav, Upravno vijece Djecjeg vrti¢ca VLADIMIR NAZOR, Kastav na 12. sjednici odrZanoj dana
16. ozujka 2026. godine, a sve nakon dobivanja prethodne suglasnosti Gradskog vije¢a Grada Kastva

(KLASA: 021-05/26-01/01, URBROJ: 2170-7-02/05-26-12), donosi

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVU | NACINU RADA
DJECJEG VRTICA VLADIMIR NAZOR, KASTAV

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica VLADIMIR NAZOR, Kastav (u
daljnjem tekstu Pravilnik) poblize se ureduje unutarnje ustrojstvo i nacin obavljanja djelatnosti
Djecjeg vrtica VLADIMIR NAZOR, Kastav (u daljnjem tekstu Vrti¢) te ostala pitanja znacajna za rad
Vrtiéa.
Izrazi koji se u Pravilniku koriste u muSkome ili Zenskome rodu neutralni su i odnose se i na muske i
na zenske osobe.

Clanak 2.
Vrti¢ se bavi odgojem i obrazovanjem te skrbi o djeci rane i predskolske dobi u svrhu poticanja
cjelovitog razvoja osobnosti djeteta i kvalitete njegova Zivota sukladno Zakonu o predskolskom
odgoju i obrazovanju, propisima donesenim na osnovi Zakona o predskolskom odgoju i obrazovaniju,
Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe, Kurikuluma za rani i predskolski

odgoj i obrazovanje te Statuta Djecjeg vrtica VLADIMIR NAZOR.

Clanak 3.
Vrtié, u okviru javnih ovlasti, obavlja sljedece poslove:
e upiseiispise iz Vrti¢a uz vodenje odgovarajuce dokumentacije
e izdavanje potvrda i misljenja
e upisivanje podataka o Vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik
U slucaju kada Vrtic¢ u vezi s gore navedenim poslovima odlucuje o pravu, obvezi ili pravhom interesu
djeteta, roditelja ili skrbnika ili druge fizicke ili pravne osobe, duzan je postupati prema odredbama

zakona kojim se ureduje opci upravni postupak.



Il. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA

Clanak 4.
Vrti¢ ustrojava svoj rad na nacin kojim ¢e se najbolje ostvariti svrha, ciljevi i zadace ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predskolske dobi.
Ustrojstvo i rad Vrtiéa temelji se na humanistickom, znanstveno utvrdenom, stru¢nom,
profesionalnom i odgovornom provodenju odgoja i obrazovanja, skrbi o djeci rane i predskolske dobi

te drugih poslova i zadaca utvrdenih Godisnjim planom i programom rada i Kurikulumom vrtica.

Clanak 5.
Unutarnje ustrojstvo Vrtiéa obuhvaca dijelove procesa rada medusobno povezane prema vrsti i

srodnosti poslova, a koji ¢ine jedinstvenu radnu cjelinu.

Unutarnjim ustrojstvom Vrtica povezuju se svi oblici rada i poslova u Vrticu prema zahtjevima
pedagoske teorije i prakse te se osigurava racionalan i djelotvoran rad Vrti¢a s ciljem uspjesnog
obavljanja i ostvarenja djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i
predskolske dobi.
Clanak 6.
Dijelovi procesa rada u Vrti¢u obuhvacdaju sljedeée skupine poslova:
1. POSLOVIS POSEBNIM ODGOVORNOSTIMA
2. ODGOJNO-OBRAZOVNI POSLOVI
3. PRAVNI, ADMINISTRATIVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
4. POMOCNI | TEHNICKI (OSTALI) POSLOVI
Clanak 7.
Poslovi s posebnim odgovornostima i ovlastima obuhvadaju: planiranje i programiranje rada i razvoja
Vrtica u cjelini te pracenje ostvarivanja planova i programa rada i razvoja, ustrojavanje rada u Vrticu,
poslove stru¢nog usavrSavanja, upravljanje i rukovodenje, suradnju s Osnivacem, institucijama i

roditeljima te druge poslove u vezi s vodenjem Vrtica.

Clanak 8.

U Vrti¢u poslove s posebnim odgovornostima provodi ravnatel;.



Clanak 9.
Odgojno-obrazovni poslovi sadrze: neposredan rad s djecom rane i predskolske dobi, izvodenje
programa njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, unaprjedenja zdravlja djece, socijalne
skrbi, koji se mogu provoditi kao redoviti programi odnosno drugi odgojno-obrazovni programi, zatim
poslovi stru¢nog usavrSavanja, suradnja s roditeljima, planiranje i valorizacija, vodenje pedagoske

dokumentacije te ostali poslovi utvrdeni Godisnjim planom i programom rada i Kurikulumom vrtica.

Clanak 10.
U Vrtiéu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te skrbi o djeci rade
sliedeéi odgojno-obrazovni radnici: odgojitelji, strucni suradnici (pedagog, psiholog, logoped,

edukacijski rehabilitator) i zdravstveni voditelj.

Clanak 11.
Pravni, administrativno-racunovodstveni poslovi sadrze normativno-pravne poslove, administrativne
poslove, kadrovske poslove, poslove struc¢nog usavrsavanja, suradnju s korisnicima i tijelima uprave,

knjigovodstvene poslove i poslove vezane uz financije.

Clanak 12.
U Vrticu na pravnim, administrativnim i racunovodstvenim poslovima rade administrativno-

racunovodstveni radnik, voditelj racunovodstva i tajnik.

Clanak 13.

Ostali poslovi u koje spadaju poslovi prehrane djece rane i predskolske dobi sadrZe: organiziranje i
nabavku prehrambenih artikala, organiziranje i pripremanje obroka, serviranje hrane, svakodnevno
odrZavanje prostora za pripremu obroka, posuda za pripremanje i serviranje hrane te cuvanje
prehrambenih artikala.

Ostali poslovi u koje spadaju poslovi odrzavanja cisto¢e obuhvadaju: ¢is¢enje unutarnjih prostora,
podova, prozora i ostalih staklenih povrsina, namjestaja i druge opreme, ¢iséenje i uredenje vanjskog
okolisa te ostale poslove u svezi ¢iSéenja i odrzavanja prostora i objekata vrtica.

Ostali poslovi u koje spadaju poslovi tehnickog odrzavanja sadrze: ¢uvanje i odrZavanje objekata
vrtica i drugih prostora, odrzavanje elektricnih, vodovodnih i plinskih instalacija i opreme,
gromobrana, odrZavanje i uredivanje vanjskog prostora (okolisa) i objekata, poslovi zastite na radu,

manje popravke i druge poslove odrZavanja i Cuvanja objekata vrti¢a i prostora.



Ostali poslovi u koje spadaju poslovi njege, skrbi i pratnje djece s teSko¢ama: njega, skrb i pratnja
djece s teSkocama, pomo¢ i briga oko raspodjele obroka i hranjenja djece s teSkoéama i pomo¢ u
odrzavanju higijene.

Clanak 14.
Na ostalim poslovima rade sljededi radnici: glavni kuhar, kuhar, pomoéni kuhar, domar, Svelja-pralja,

spremacica i pomocnik za djecu s teSko¢ama u razvoju.

11l. NAZIVI RADNIH MJESTA, UVIJETI ZA OBAVLUANIJE POSLOVA RADNIH MJESTA | OPIS POSLOVA
Clanak 15.

Nazivi radnih mjesta, uvjeti za njihovo obavljanje, opisi poslova kao i potreban broj izvrsitelja za svako

pojedino radno mjesto utvrduje se Pravilnikom o radnim mjestima Vrtica (dalje u tekstu Pravilnik).

Pravilnik o radnim mjestima Vrtica donosi Upravno vijeée Vrtiéa uz prethodnu suglasnost

Gradonacelnika Grada Kastva.

IV. ORGANIZACIJA RADA

Clanak 16.
Vrti¢ obavlja djelatnost na temelju Godisnjeg plana i programa rada za tekuéu pedagosku godinu,
koja traje od 1. rujna do 31. kolovoza sljedece godine. Godi$nji plan i program rada donosi Upravno
vijece do 30. rujna tekuée godine.
Vrti¢ obavlja svoju djelatnost na temelju Kurikuluma Vrti¢a kojeg donosi Upravno vijece i to u pravilu

svakih 5 godina, a u skladu s potrebama mogudée su njegove dopune i izmjene.

Clanak 17.
Broj i vrste skupina odreduju se na temelju broja prijavljene djece za odredenu pedagosku godinu
sukladno velicini prostora temeljem Drzavnog pedagoskog standarda.
Broj djece u skupinama odreduje se prema Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i

naobrazbe te aktima Osnivaca.

V. ODNOS PREMA RODITELJIMA

Clanak 18.
Vrti¢ ée osigurati roditeljima pravovremeno i kontinuirano pruZanje informacija o ostvarivanju
programa rada te im davati struc¢na obrazloZenja, informacije i upute ili pak drugu stru¢nu pomo¢ za

postizanje boljih rezultata u odgoju i obrazovanju, njezi i zastiti polaznika Vrtica.



Clanak 19.
Roditeljima se omogucdava uvid u dokumentaciju Vrtica koja je u neposrednoj vezi s odgojno-

obrazovnim radom i napredovanjem djeteta u razvoju, a koja se odnosi isklju¢ivo na njegovo dijete.

Clanak 20.
O podacima koji su poslovna ili profesionalna tajna, obavjestenje moze dati samo ravnatelj, odnosno
po njemu ovlastena osoba.

Clanak 21.
Roditelji su duzni uredno izvrSavati svoje financijske obveze prema Vrti¢u, odazivati se pozivima
stru¢nih sluzbi i odgojitelja vezano uz napredak njihova djeteta te postupati sukladno uputama
strucnih sluzbi, a sve u interesu njihova djeteta te ostale djece u Vrticu. Roditelji su duzni postivati

odredbe preuzete Ugovorom izmedu roditelja i Vrtica.

Clanak 22.
Roditelji imaju pravo podnosenja predstavki i Zalbi na pojedinacne akte ili radnje Vrti¢a, ako smatraju
da su osteéeni ili uskraceni u svome pravu.

Predstavke i Zalbe iz stavka 1. ovog ¢lanka podnose se Upravnom vijeéu Vrtica, putem administracije.

Clanak 23.
Postupak i nacin provodenja upisa djece ureduje se Pravilnikom o upisu djece u Djedji vrti¢c VLADIMIR
NAZOR kojeg donosi Upravno vijece.

Clanak 24.
Vrti¢ ima pravo ispisati dijete Ciji roditelj ili skrbnik ne izvrSava svoju duZnost utvrdenu ovim
Pravilnikom i koji ne podmiruje redovito financijske obveze preuzete Ugovorom izmedu roditelja i

Vrtiéa.

VI. RADNO VRUEME
Clanak 25.
Dnevno radno vrijeme Vrti¢a utvrduje se GodiSnjim planom i programom odgojno-obrazovnog rada
Vrtiéa.
Radno vrijeme Vrti¢a mora biti uskladeno s potrebama djece i zaposlenih roditelja.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pet radnih dana, u pravilu od ponedjeljka do petka.



Clanak 26.
Djeca mogu boraviti u Vrticu samo u vremenu odredenom za izvodenje odgojno-obrazovnog
programa i drugih oblika rada.

Roditelji ili skrbnici duzni su postivati Kuéni red.

Clanak 27.
Dnevno radno vrijeme radnika utvrduje se u GodisSnjem planu i programu Vrti¢a, vodeci racuna o
naravi posla i radnom vremenu Vrtica.

Clanak 28.
Struktura dnevnog radnog vremena radnika koji neposredno izvode odgojno-obrazovni rad i stru¢nih
suradnika, utvrduje se Godisnjim planom i programom rada Vrti¢a, sukladno vazeéim zakonima i
propisima.

Clanak 29.

Vrtié vodi evidenciju o radnom vremenu i prisutnosti zaposlenika na poslu.

VIl. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 30.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZziti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacdinu rada
Djedjeg vrti¢a VLADIMIR NAZOR (KLASA: 025-01/25-03/01, URBROJ: 2170-7-1-09-25-01) od dana 20.
ozujka 2025. godine, koji je stupio na snagu 25. ozujka 2025. godine, sa svim svojim Izmjenama i
dopunama.

Clanak 31.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploci Vrti¢a.

KLASA: 025-01/26-03/01
URBROJ: 2170-7-1-09-26-01
Kastav, 16.03.2026.

Predsjednica Upravnog vijec¢a

Neva Andonov Lipovac, mag.oec., v.r.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica VLADIMIR NAZOR, Kastav, objavljen je
na oglasnoj ploci Vrti¢a dana 21. svibnja 2026.



Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica VLADIMIR NAZOR, Kastav stupio je na
snagu dana 22.svibnja 2026.

Ravnateljica Vrtiéa

Helena Ninkovi¢ Budimlija, prof., v.r.



