NATJECAJ ZA ODABIR SUDIONIKA ERASMUS+ MOBILNOSTI

Djecji vrti¢ Vladimir Nazor, Kastav

Projekt: 2026-1-HR01-KA121-SCH-000415665

Vrsta aktivnosti Ustanova Grad i drzava Vrijeme Broj
mobilnosti sudionika

Pradenje rada Gradinita P.P. Craiova, 7.—-11.12.2026. 2

(job shadowing)  Piticot Rumunijska

Mobilnost se provodi u okviru Erasmus+ akreditacije Djecjeg vrtica Vladimir Nazor, s ciljem
jatanja kompetencija u podrucju ekologije i odrzivog razvoja te uporabe informacijsko-
komunikacijske tehnologije u odgojno-obrazovnom radu. Sudionici ¢e praéenjem rada
upoznati primjere dobre prakse i razmotriti njihovu primjenu u vlastitoj ustanovi.

1. Prijava i uvjeti

Pravo prijave imaju odgojno-obrazovni djelatnici Djecjeg vrti¢a Vladimir Nazor koji su na dan
isteka roka za prijavu u radnom odnosu u ustanovi najmanje Sest mjeseci neprekidno te ciji su
poslovi povezani s ciljevima mobilnosti.

Ciljevi Erasmus plana ustanove: (1) jacanje kompetencija u provodenju projekata iz podrucja
ekologije i odrzivog razvoja; (2) jacanje kompetencija za uporabu informacijsko -
komunikacijske tehnologije u radu.

Prijava se podnosi putem Google obrasca https://forms.gle/7yBz9UHRTKi2ZVb58 do petka,
6.11.2026. u 12:00h. Nepotpune i zakasnjele prijave ne razmatraju se.

Na prijavu se poti¢u i djelatnici s manje moguénosti. Osobe kojima je zbog prepreka za
sudjelovanje potrebna dodatna potpora mogu se povjerljivo obratiti Erasmus+ koordinatorici.

2. Organizacija rada i suglasnost

Djelatnik koji se prijavljuje duzan je prethodno upoznati kolegicu/kolegu iz iste odgojne
skupine s planiranim izostankom i moguéom potrebom prilagodbe rasporeda rada. U
prijavhom obrascu navodi njezino/njegovo ime i prezime te potvrduje da je osoba upoznata s
prijavom i suglasna s moguéom prilagodbom rasporeda. Povjerenstvo moZe provijeriti
navedenu suglasnost. Dvoje odgojitelja iz iste odgojne skupine ne mogu sudjelovati na istoj
mobilnosti. Sudjelovanje odabranih djelatnika uvjetovano je moguénoséu osiguravanja
nesmetanog rada vrtiéa. Ravnateljica u suradnji s voditeljima objekata, prema jednakim
organizacijskim uvjetima za sve prijavitelje, provjerava raspoloZivost djelatnika, moguénost
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https://forms.gle/7yBz9UHRTKi2ZVb58

zamjena i redovito funkcioniranje skupina. Organizacijske prepreke obrazlazu se i
dokumentiraju.

3. Bodovanje (najvise 12 bodova)

Kriterij Bodovi

1. Prethodno sudjelovanje u Erasmus+ mobilnostima osoblja (u akreditacijskom
razdoblju od 1.2.2023. do trenutka raspisivanja natjecaja za mobilnost)

Nije sudjelovao/la 4
Sudjelovao/la jednom 2
Sudjelovao/la dva ili vise puta 0
2. ldeja za prijenos i koriStenje stecenih znanja

Konkretna, izvediva, inovativna i povezana s ciljevima Erasmus plana 4
Izvediva, ali opcenita ili nedovoljno razradena 2
Nije navedena ili nije povezana s ciljevima Erasmus plana 0
3. Prepoznavanje mogucnosti za unapredenje vlastite odgojno-obrazovne prakse
Jasno prepoznaje podrucje rada koje Zeli unaprijediti i obrazlaze Sto Zeli istraziti 4
tijekom praéenja rada.

Navodi podrucje koje Zeli unaprijediti, ali bez jasnijeg obrazloZenja. 2
Nije navedeno relevantno podrucje 0

Ideja prijenosa znanja moze biti aktivnost ili projekt s djecom, radionica za kolege, razmjena
dobre prakse ili drugi oblik primjene znanja. Detaljan projektni plan nije potreban. Za treci
kriterij nije potrebno unaprijed poznavati rad ustanove domacina.

U slucaju jednakog ukupnog broja bodova prednost ima prijavitelj koji je ostvario veéi broj
bodova prema kriteriju prethodnog sudjelovanja u Erasmus+ mobilnostima. Ako su prijavitelji
i dalje izjednaceni, prednost ima prijavitelj s ve¢im brojem bodova za ideju prijenosa i
koristenja znanja. U slucaju da je i nakon toga broj bodova izjednacen, prednost ima prijavitelj
s veéim brojem bodova za prepoznavanje moguénosti unaprjedenja vlastite prakse. Ako je i
nakon toga rezultat jednak, odabir se provodi prema mogucnosti organizacije rada u objektu.

4. Postupak odabira i rokovi

Aktivnost Datum
Objava natjecaja 03.11.2026.
Rok za prijavu 06.11.2026. do 12:00h
Privremena rang-lista po Siframa 09.11.2026.
Uvid u bodovanje i pisani prigovor do 11.11.2026. u 12:00h
Konaéna rang-lista 13.11.2026.
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Odabir provodi troc¢lano povjerenstvo: Korana Lisjak, mag. paed., Martina Roncevi¢, mag.
paed. i Maja Skrinjar, prof. Clanovi u sukobu interesa izuzimaju se iz odluivanja. Priviemena i
konacna rang-lista objavljuju se pod Siframa prijavitelja, s bodovima po kriterijima i ukupnim
brojem bodova.

Prijavitelj moZe zatraZiti uvid u vlastito bodovanje i podnijeti pisani prigovor na vlastite bodove
ili nepravilnosti u postupku putem adrese pedagoginja@vrtic-kastav.com. O prigovoru
odlucuje osobaiili tijelo koje nije sudjelovalo u osporenom bodovanju; pisani odgovor dostavlja
se prije objave konacne rang-liste.

Prijavitelji koji ispunjavaju uvjete, a nisu odabrani zbog ograni¢enog broja mjesta, Cine rezervnu
listu prema bodovima. U slucaju odustajanja mjesto se nudi sljedec¢em prijavitelju s rezervne
liste, uz provjeru mogucénosti organizacije rada.

Rang lista bit ¢e objavljena na oglasnoj ploc¢i mati¢nog objekta Vladimir Nazor te na web stranici
vrtiéa.

5. Obveze sudionika i financijska potpora

Odabrani sudionici obvezuju se prihvatiti Erasmus+ financijsku potporu i koristiti je za
realizaciju mobilnosti u skladu s pravilima programa i ugovorom sa sudionikom. Sudjeluju u
pripremnim aktivnostima i dogovoru o ocekivanim ishodima ucenja, provode mobilnost,
pravodobno dostavljaju potrebnu dokumentaciju, ispunjavaju propisana izvjesé¢a te prenose
steCena znanja i iskustva unutar ustanove. Uvjeti financiranja i osiguranja utvrduju se pisano
prije odlaska.

U Kastvu, 03. studenoga 2026.
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